Capitulo 12
L a democr atizacion de las sociedades mer cantiles

Sefior, haz que todos los hombres sientan que padecen por la
fdtade bien que fabrico. No hagas que |o necesiten
relmente, pues no seria caritativo pedirlo. Haz que
s0lo piensen que lo necesitan, y que lo piensen muy
intensamente. Y permite que obtengan de dgunaformad
dinero para. comprarlo.
No de gobierno, puesto que esto aumentaria misimpuestos. No
de sueldos mas dtos, ya que devaria mis costos de
produccién. Y no como manadd Cido, pues provocaria
inflacion.
Todo lo que yo Te pido, Sefior, es nadam s otro milagro, que
los buenos negocios no desaparezcan de lafaz de latierra

"Plegariadd indudrid”

Kenneth Burke, 1968

En & mundo préctico, lainnovacion sude venir antes que la
explicacion. No hay duda de que esto fue cierto en @ caso de las
sociedades mercantiles. Durante siglos, se desarrollaron sobre todo
como respuesta a ciertos estimul os econdmicos especificos. A sus
fundadores no lesinteresaban los principios ni las teorias, ni tampoco
les preocupaban las consecuencias alargo plazo de las practicas o
politicas empresarides. Por |0 tanto, |as sociedades mercantiles
nunca desarrollaron model os tedricos ni planes que les permitieran
adaptarse a las formas de empresa mas compleg as que les impondrian los
adelantos tecnol 6gicos.

Sin embargo, a pesar de su oportunismo indiferente alas
cuestiones sociaes, no hay duda de que las empresas mercantiles siguen
siendo uno de los inventos sociales m s importantes de la humanidad.
Poseen un potencia alin no gprovechado, es més, ni Siquieraimaginado,
para resolver los propios problemas econémicos que halogrado crear una
edtrategia empresarial defectuosa.

Unavez que la Revolucion Industrid hubo acanzado un punto en
e que ni squieralariqueza de las familias mas pudientes bastaba
parafinanciar los requerimientos de capital delaempresa, y que los
riesgos de pérdida se consideraban demasiado €l evados como para que los
enfrentaran las familias individuaes o reunidas en pequerios grupos, se
hizo necesaria una organizacion que combinara los e ementos de una
produccion industria con una responsabilidad con limites adecuados.
Estos elementos son los Sguientes:
. Un patrén con un capita de trabgjo suficientey acceso d crédito
parapagar de manera confiable los sueldosy sdarios de los
trabajadores de mano de obra necesarios.
. Unafuente de fondos para latierra, las congtrucciones, la



maguinariay los intangibles de capita --las aportacionesfisicas o de
recursos-- que requiere cada empresa en particular.

. Laformade limitar la responsabilidad de |os contribuyentes
particulares de la organizacion a la cantidad especifica de capitd
invertido y alas obligaciones aceptadas de manera especifica.

. Un mecanismo para utilizar y adminigirar 1os e ementos mercantiles

de manera que sea posible optimizar la produccidn y venta de los bienes
y sarvicios, financiar un crecimiento continuo y asgnar d ingreso
proveniente de la produccidn de manera que resulte aceptable paralos
que poseen y controlan laempresa.

L as sociedades mercantiles son entidades legales creadas y
sancionadas por lalegidacion y la costumbre paraorganizar y llevar a
cabo la produccion de los bienes y servicios que consumen o desean
consumir |os sectores privado y publico. Y a bastante més de un siglo de
experienciaen lacomunidad empresarid, en laslegidaturas estatd y
federd y en d sstemajudicia, han dgado bien claro que hoy en dia
las sociedades mercantiles poseen cas todas las caracteristicas
funciona es necesarias para que, de manera globd, condituyan los
blogues con los que se construye una economia democrética. A traves de
ellas puede conducirse de maneraraciond y satisfactoriatodala
actividad econdmica naciona, presente o futura.

Sin embargo, la sociedad mercantil tiene dos grandes defectos:

1. Aungue las empresas congtituyen laingtitucion més importante para
la produccion y distribucion de bienesy servicios, con una politica
econdmica unifactoria de pleno empleo no pueden satisfacer la
exigencia de que las ingtituciones econdmicas de la nacion permitan que
cada unidad de consumo participe en la produccion (en unaforma
consstente con la tecnologia actud) hasta @ grado necesario para
obtener d ingreso suficiente para mantener un nivel de vida

aceptable.

2. El campo de la sociedad mercantil no se ha extendido hastala
propiedad privada amplia de todas |as formas de capitd de uso publico.
De estaforma, las empresas no han logrado controlar una parte
importante del capital naciona que podria proporcionar millones de
empleos de capitd paralos consumidores, Sin contar con ladiminacion
de los dtos costos del burdo financiamiento publico unifactorid y la
carga que imponen alos contribuyentes y consumidores los sstemas de
pensones publicas invertidas en valores de segunda mano con bgo
rendimiento.

La politica econémica dela empresay la nacional

Por ser |os elementos de base que permiten congtruir € sstema
€conomico, las empresas deberian tener un objetivo que reforzarala

politica econdmica de la nacion. Lameta principa de una nacion
comprometida con la economia democrética de propiedad privaday libre
mercado es laque definié Adam Smith en 1776. Para ser més eficiente,



y asi contribuir de lamegor manerad crecimiento de lariqueza de una
nacion y alaprosperidad de sus ciudadanos-consumidores, unanacion
debe mantener una economia de libre mercado, en la cud la"mano
invighle' mégicaidentifique @ crecimiento econdmico naciona con la
suma de los ingresos de todos los que participan en la

produccion.1. ESto congtituye una motivacion para que en

cadafamilia, € encargado de ganar € pan se desempefie lo megjor
posible. La competencia de los productores en € mercado mantiene los
precios en su nived minimo y premiaa aquellos que araen ala
clientelacon d mejor sarvicio.

En una economia de mercado, lafindidad de la produccion es €
consumo de los bienes y servicios por sus propios consumidores. Una
lectura cuidadosa de The Wedth of the Nations no dejalugar a
dudas de que Smith hablaba del consumo por |os participantesen la
produccién, y no solo de una produccion destinada a dcanzar ciertas
metas vagas, Sin pensar en como, por qué o por quién habrian de
distribuirse los productos.

Asdi, una politica econdmicaraciona dentro de una economia
democrética de mercado y de propiedad privada debe centrarse en la
unidad de consumo individua. Debe incluir atodos los individuos que
estan preparados, dispuestos'y capacitados para participar en la
produccion segun se lleve a cabo en ese momento. Debe tratar de
optimizar la cantidad y cdidad de los bienesy servicios que quieren
comprar los consumidores, y, d mismo tiempo, no exigir de étos un
esfuerzo mayor que @ que requiere latecnologiadel momento. Debe
también ser democrdticay garantizar para cada familia o individuo una
oportunidad razonable de tomar parte en la produccion y distribucion.

Laempresa debe g ecutar la politica econdmica naciona
optimizando € nimero de consumidores que participan en la produccion.
En los Estados Unidos, las empresas producen arededor del 90 por
ciento del totd delosbienesy servicios.2 Ellasiniciany
supervisan lamayoria de los avances tecnol 6gicos que sugtituyen ala
mano de obra con trabgjo capitalista. Sus gecutivos son los
verdaderos asesores del gobierno en cuestiones de economia. Por dllo,
COMO una cuestion practica, deben también asumir la responsabilidad de
crear su parte proporciona de las oportunidades que garantizan a cada
unidad de consumo su derecho naturd y congtituciona a participar como
trabgjador de mano de obray alavez de capitd, lo cud le
proporciona e ingreso necesario para mantener un nivel de vida
razonabley, de paso, € poder adquisitivo para comprar los productos
de la economia

El liderazgo empresarial en un pais que se desindustrializa

L as sociedades mercantiles también pueden ser consideradas como
responsables de la desindugtridizacion de la economia norteamericana
que se ha venido llevando a cabo durante medios sglo. El momento



crucia sedio en 1932, cuando la"guerra contra los efectos de la
pobreza’ recred la prosperidad naciona através de un crecimiento
econdmico gue nada tenia que ver con € crecimiento econdmico
democrético del poder adquisitivo de los habitantes; en otras
paabras, se dio cuando eegimos la solucion redigtributiva socidista
en lugar de la capitalista democrética.

En d nivel delas empresas, este cambio de politicaimplico
una sutil transformacion de las sociedades mercantiles en unamaquina
de asistencia publica. Las administraciones se unieron alos lideres
sgndicdesy los economistas para bombardear alos consumidores con ese
midtico "incremento de la productividad del trabgo" que seguian
elevando continuamente la automatizacion, los sacrificiosy las
fusones. Este erad fendmeno que explicaba por qué | os trabgjadores
tenian derecho arecibir sueldos cada vez m s evados por una
aportacion de trabajo cada vez menor, apesar de que los sueldosy
sdlarios no estaban determinados por las fuerzas del mercado, Sno por
los burdcratas a través de las negociaciones colectivas, € "pago
equivaente’, las prestaciones paranivelar d costo delaviday
otros eufemismos para decir que se pagaba més porque |os consumidores
necesitaban mas dinero.

A pesar de que son los administradores |os que deciden quién'y
cuantos van a ser empleados como mano de obra, y quién y cuantos van a
participar en & negocio como trabgjadores capitaistas, las
administraciones de las empresas rechazaron cuaquier responsabilidad
cuando se tratd de permitir que los consumidores en genera
obtuvieran un mayor ingreso para poder comprar los bienesy servicios
que querian producir y vender las empresas. A la primera oportunidad,
eliminaron todos los empleados de mano de obra posibles. Buscaron a
cientificos, ingenieros, administradores'y contadores por su capacidad
paraminimizar los costos. Al mismo tiempo, se redlizaron todos los
esfuerzos posibles a través de fusiones, adquisiciones, compras
apadancadas, todas éstas sin PAAE, y las finanzas empresariales en
generd, para concentrar alin més la propiedad del capitd, yade por si
muy concentrado, y paradesviar los salarios del capita haciaun
crecimiento econdmico de propiedad plutocrética.

Durante treinta afios las administraciones de las empresas han
podido disponer del PAAE. Sin embargo, sdlo unade cien fusiones,
adquisicionesy compras gpalancadas se lleva a cabo por estos medios,
las otras noventa'y nueve son plutocréticas y resultan mas efectivas
paralaconcentracion del capital de empresadelo quelo han sido las
empresas individuaes que las componen bagjo una politica econdmica
neciona defectuosa durante € Gltimo medio Sglo.

Una expansion activa del campo de las sociedades mer cantiles
privadas
Laldgica de laeconomia bifactoria nos permite darnos cuenta de que



los instrumentos de capita de uso publico --como las banquetas, las
cdles, lasviasr pidas, los Sstemas de transporte, los edificios,

los estadios, |0s puertos o los parques-- son instrumentos de capita

en un sentido exactamente igua que |os bienes que han sdo

tradiciona mente propiedad privada de las sociedades mercantiles. La
utilizacion pablica de estos bienes resultar de mayor beneficio 5 se
colocan en manos de aguellos que actua mente se encuentran
econdmicamente desvaidos o cuyo trabg o de mano de obratendria
que pagarse obligadamente en exceso para que pudieran obtener un
ingreso adecuado. La recapitalizacion de los bienes de uso o propiedad
publica en bienes de propiedad privada expandir y democratizar €
sector privado y, d hacerlo, expandir en gran medidalas
oportunidades de empleo de por vida para todos |os consumidores. Al
mismo tiempo, las entidades gubernamental es se desharian poco a poco
del gercicio dd poder econémico. No sblo se reduciria en gran parte
la carga de los consumidores y contribuyentes, sino que € publico en
generd y los empleados --que eran publicos y ahora serian del sector
privado-- cuidarian mejor los bienes de capitd, en los cudes

tendrian entonces un interés econdmico. Se reducirian los sintomas de
engjenacion econdmica, como los incendios provocados, € vandaismo y
el descuido, con lo cud disminuiriad costo dd mantenimiento de las
ingta aciones publicas y édtas serian fuente de orgullo patrio. También
se diminaria€e enorme costo que representan para los contribuyentes
las pensiones publicas, resultado de inversiones en valores de segunda
mano de bg o rendimiento que benefician ante todo a los especuladores
de Wall Street. El resultado find seria un renacimiento de las megjoras

e ingtaaciones publicas, a medida que lainfraestructura de capita

de la economia norteamericana se recuperara a través de un vigoroso
crecimiento. Una politica bifactorid evitaria que lanueva

infraestructura sufriera €l mismo destino que la anterior.

L egidacion dela politica para un capitalisno democratizado

No hay duda de que una politica econdmica naciond sensata es
determinante para que exista una politicaempresaria sana. Los
gobiernos estatdesy d federd tienen la obligacion de
responsabilizarse por lainterpretacion, administracion, y aplicacion
de la politica de redemocratizacion del poder economico. A pesar de
gue unas cuantas empresas, con ayuda sustancia del Congreso y de
ciertas legidaturas etataes, estan comenzando a utilizar los PAAE,
la tendencia dominante e incluso creciente en los Estados Unidos lleva
aln haciala concentracion de la propiedad ddl capital en unas cuantas
manos. S queremos democratizar € poder econdmico, debemos hacerlo a
través de una nueva politica econémica naciona binaria

Por fortuna, ya existe la legidacion adecuada en los Estados
Unidos. Una parte se encontrar en laley de palitica econdmica, que
tan mal se hainterpretado y que s6lo necesita que se entienday se



aplique de manera correcta. Existe un parrafo de la Seccidon 2 delaley
sobre @ empleo de 1946 (15 U.S.C. 1021) que habla ddl "empleo" sblo en
el sentido convenciond y tradiciond de la paabra. Pero esto, claro,

no corresponde alaredidad, que dice que un individuo puede

participar en la produccion y obtener un ingreso no solo empleando, 0
permitiendo que otros empleen, su propia fuerzade trabgo, Sno

también empleando, o permitiendo que otros empleen, su propio capital.

Tan s0lo es necesario cambiar o reinterpretar una docena de
paabras de estaley para corregir estaimportantisima declaracion.
Escribimos en negritas nuestras sugerencias en @ sguiente parrafo,
que, por lo demas, citatextudmente laley tal como existe en los
Estados Unidos:

DECLARACION DE PRINCIPIOS MODIFICADA

Seccion 2. Con esto € Congreso declara que es la politicay

responsabilidad ininterrumpidas del Gobierno Federd d

utilizar todos los medios practicables y cons stentes con sus

necesidades y obligacionesy otras consderaciones esenciales

de politica naciond, con laayuday cooperacion dela

indudtria, la agricultura, la banca, los organismos de

financiamiento, lafuerza del trabgjo y los gobiernos estata

y locaes, para coordinar y utilizar todos sus planes,

funcionesy recursos con € fin de crear y mantener, de

maneraque diente y promueva la libre empresa competitivay

el bienestar generd, las condiciones bgjo las cudes se

otorgaran oportunidades de empleo (til, incluyendo €

autoempleo, como trabajadores de mano deobray de

capital, para todos los consumidor es que deseen la autonomia

y autosuficiencia econémicas, y para promover d maximo €

empleo a la vez como trabajadores de mano deobray de

capital y d maximo la produccidony € poder adquisitivo.
Trabajoy empleo, S se usan racionamente, son paabras
gue denotan la participacion en la produccion de bienesy serviciosy
la obtencion de un ingreso como trabgjador capitalista o de mano de
obra, 0 en ambas categorias ala vez. Es absurdo que no veamos que, S
existen dos formas en las que un individuo puede participar en la
produccion y obtener un ingreso, debemos reconocer como trabajo
tanto € de mano de obracomo d de capita graciasalos
cuaes hay una produccién de bienesy servicios Utiles que se pueden
vender. También debemos reconocer como empleo € trabgo
concurrente de mano de obray capital, cualquiera que sea su
combinacién mientras resulte sensatay pragmatica.

El otro aspecto delalegidacion bgo lacua podemos comenzar
ademocretizar la economia norteamericanaes € que se encuentraen €
derecho comun sobre la propiedad privada, € cua afirmasin ambigtiedad
aguna que | os derechos de propiedad de un individuo no incluyen €
derecho a utilizar la cosa poseida de maneratd que lesione la persona




o lapropiedad de otro. Tampoco otorgan € derecho a utilizar la
propiedad de manera que afecte @ bienestar plblico. Estas
limitaciones pogitivas se ven reforzadas por la Congtitucion de los
Estados Unidos'y su prologo, la Declaracion de Independencia

El empleo de por vida

Unaimplicacion obvia del hecho de que existen dos formas de
participar en la produccion y obtener un ingreso tiene que ver con €
ingreso después de jubilacion. S mangiamos nuestras indituciones de
manera sensata y adecuada seguin o que dice la Condtitucion de los
Estados Unidos, en agun momento las personas pueden, e incluso deben,
retirarse del mundo de la cotidiana jornada de trabgjo. Pero nunca
deberian retirarse de su participacion en la produccion y la obtencion
de un ingreso como trabgjadores capitalistas. Por su propia naturaleza,
el trabgjo de mano de obrano es, ni debe ser, una situacion de por
vida. Pero, unavez que hainiciado, € de capitd si debe serlo. La
necesidad de tener un ingreso durahasta e find delavida, y la
posibilidad de ganarlo de maneralegitimaen laveez estan
importante parad individuo y la economia como la de mantenerse de
maneralegitimaauno y a sus dependientes durante afios anteriores. Si
queremos interrumpir & experimento socidista que emprendimos por
error apartir de los afios treintay deseamos que nuestra economia
vuelva a ser una democracia econémica de libre mercado y propiedad
privada, debemos hacer que € empleo de por vida se conviertaen la
meta econdmica persond de todos, y que todas las ingtituciones
pertinentes --las que pertenecen d gobierno, d mundo de las empresas
o d financiero-- ayuden alasfamiliasy losindividuos paraquelo
logren.

Existe e mito de que | os trabgjadores japoneses reciben
empleos "de por vida'. Laverdad es que las empresas jgponesas m s
grandes, que son las Unicas que tienen este arreglo, solo
garantizad empleo hastala edad de jubilacion, que es de cincuentay
cinco afos en lamayoriade élas. A partir de laedad de cincuentay
cinco afios, de sesenta 0 sesentay cinco, cuando comienzan arecibir
sus modestas pensiones publicas, |os empleados japoneses jubilados se
encuentran en una situacion muy desventgjosa. Al igud que todaslas
pensiones, las que elos reciben les imponen una reduccidnradical del
nivel devida

El capital es mucho mas productivo de lo que parece

¢L.ademoacratizacion de la propiedad del capital puede
democratizar € poder econdmico? Pensamos que en gran parte la
respuesta a esta pregunta se encontrar cuando se determine la magnitud
del poder productivo oculto del capital a medida que pase
democréticamente a manos de personas gque reconozcan su importanciay
g erzan todos sus derechos de propiedad sobre é. S se considerarala



posesion de capital como la de fuerza de trabgjo --como unaformade
participar en la produccién y obtener un ingreso--, no hay duda de que
e capitad resultaria mucho més productivo de lo queindican las
ganancias de los accionistas en la economia actud. Caculamos que, en
promedio, los trabajadores de capita ganarian bastante més que €
rendimiento de 5 6 7 por ciento anuales que reciben hoy en dia de su
carterade inversones.

Consideremos primero la naturaeza'y duracién de la Revolucion
Indugtrid en los Estados Unidos. Llevayam s de 200 afios. Afiédase el
hecho de que la capacidad que tiene la economia norteamericana para
producir bienesy servicios, que es ahoraincalculable a causade las
distorsiones estadisticas de la economia unifactoria, es obviamente
cientos de veces mayor en términos per capitade lo que eraantesdela
independencia. Egta diferenciano se debe primordidmente ala
aportacion de lamano de obra, pues, en comparacion con las que ha
creado, |a tecnologia ha destruido miles de oportunidades de utilizar
lahabilidad persona. Cadculamos que, hoy en dia, & 90 por ciento
detodos los bienes y servicios son producidos por |os trabg adores
capitalistas, y no més ddl 10 por ciento por los de mano de obra, s se
mide € vaor de las gportaciones y |as cosas producidas en términos
hipotéticos del mercado competitivo.

LaFgura12-1 ilustra nuestros cdculos sobre @ cambio en las
contribuciones relativas de los trabgadores de mano de obray de
capital en relacion con € valor de los bienesy servicios producidos
por la economia norteamericana durante € periodo de la Revolucion
Indudtrid.

Cong deremos a continuacion los gustes relativamente
cuantificables que podrian redizarse para reconstruir la productividad
del capital socia en forma de acciones propiedad de accionistas, d
menos en papel. Una empresa promedio esta dentro de la categoria
impositivafederal del 46 por ciento. Afiadase a esto un promedio del 7
por ciento del impuesto estatal sobre las utilidades, que puede ser
compensado parciadmente por la recaudacion federd, y otra recaudacion
federa dd 7 por ciento de lanémina parala proporcion de la
seguridad socid que toca pagar alos patrones. Algunas grandes
ciudades también tienen impuestos municipaes sobre las utilidades.
Més de lamitad de los impuestos federales y estatales sobre las
utilidades de las empresas, y todo |0 que es la recaudacion parala
seguridad socid se debe alanecesdad de apoyar alaasstencia
publica. Por lo tanto resultaincluso bastante conservador asegurar
que, Sh estos impuestos, la ganancia potencia de los accionistas se
duplicaria3

ENTRA FIGURA 12-1, P. 126 DEL ORIGINAL

Otra cantidad cuantificable de las ganancias del capitd para
los accionistas se distrae atraves de las mesas directivas. A partir
de las innovaciones redidtributivas del New Dedl delos afios treinta,



los directores ya no se ven obligados por nuestras leyes sobre la
propiedad, como |o estaban por & derecho comUn, a pagar € sdario del
capitdl a sus propietarios. Por |o generd, los directores reinvierten

entre lamitad y las tres cuartas partes las ganancias netas después de
impuestos que obtienen las empresas. La empresa retiene este capita en
Sus propios cofres para financiar su crecimiento e incrementar la
concentracion de la propiedad por sus accionistas. Paracalcular la
reduccion de las ganancias de |0s accionistas que representa este método
definanciar d crecimiento, debemos aplicar, en promedio, un factor de
dos o tres parallegar d incremento de ganancias que recibirian los
accionistas en una economia democratizada. A, € incremento minimo de
la productividad del capital esta entre cuatro y seis veces mésdelo

que parece Ser.

Incluso estos cdculos degjan de lado importantes factores no
cuantificables
1. Losbienesy servicios que produce la economia solo contribuyen ala
sdud delaempresas se consumen através dd proceso de mercado. A
nivel individud, lo que cadaindividuo coloca en la economia de
mercado através de su trabgjo alavez de mano de obray de capitd es
lo que se acepta como base mora y legitima parad ingreso que
obtiene como compensacion. Dentro de la légica de la economia de
mercado, cada uno de |os que participan en la produccion tiene derecho
arecibir los frutos de su aportacion econdémica.

Pero como d 5 por ciento de la poblacion posee practicamente
todo € capitd no resdencid, y que estas personasy Sus empresas son
responsables de la produccion de arededor del 90 por ciento de todos
los bienesy servicios Utiles que crea cada afio la economia, solo es
posible proteger o reconocer una pequeiia parte del salario de su
capita privado como un ingreso paradlos, Sn provocar una depresion
0 un colgpso de la economia. Se utilizan todos |os métodos retéricos y
précticos, sin llegar arepudiar la propiedad privaeda, con € fin de
mantener un flujo de bienesy servicios de consumo hacialamayoria
descapitdizada que no permita caer en € nivel del colapso econémico.

Unaformade obligar aretirar € ingreso de los trabgjadores
capitaigtas, quienes poseen € capital productivo, paradirigirlo
hacialos que reciben asstencia socia o hacialos trabgjadores de
mano de obra, que trabgjan y se benefician con € capitd, perono lo
poseen, esla propagacion del mito dd "aumento de la productividad del
trabgo". Comprime la propiedad en capita, y, en su punto de
resstencia, 4 transmite € restante de los inflados costos de
mano de obra alos consumidores'y contribuyentes. Para adormecer la
conviccion mora de que lariqueza pertenece a quienes la crean, se
repite como conjuro € dogma del "aumento de |la productividad del
trabgjo". Cuando se divide la produccion total de una empresa
especifica entre € nimero de horas-hombre de trabgjo, se dice que
aumenta |la " productividad" a medida que disminuye |la cantided relativa



de horas de trabgjo aportadas. Se dice luego que la mayor
"productivided" define un "incremento” imaginario de la contribucion
del trabgjo a proceso productivo, de maneraque, al aumentar la
"productividad”, se espera que aumenten las demandas sd&ides, lo
cud sucede sin fata. Como hay un limite que define qué tanto puede
desplomarse lagananciadd capitd sin diminar del todo laformacion
de un nuevo capital, este proceso no redistribuye mas que una parte
limitada dd sdario del capitd alos empleados. El resto de los
aumentos se absorbe degjando que se deteriore @ equipo y transmitiendo
una parte alos consumidores y contribuyentes a través de aumentos de
precios inflacionarios. Esta resultante disminucion de la gananciade
capita paralos empleados es imposible de medir en redidad, pero no
cabe duda de que afecta gravemente € nivel de vida econdmico, asi como
la salud de la economia

2. Otro factor que reduce la ganancia potencia de los trabgadores
capitaistas es la destruccion maintencionada de |os bienes de capitd
que ocurre afio tras afio a través de los incendios provocados, €
sabotgey d vandaismo que redizan las mayorias descapitaizadas y
los criminales organizados de la economia subterrénea, que se ven
aldados de la economia legitima por los Sstemas de financiamiento
convenciond, asi como por las poaliticas econdmicas unifectorides a
nivel nacional y empresarid.

3. Laproductividad de los bienes de capital representados por las
acciones s ve también afectada por la utilizacion de Sstemas de
financiamiento basados en € ahorro, en lugar de créditos de inverson
comercialmente asegurados, para las transacciones de capital. Los
ahorros son costosos, de distribucion caprichosa, absurdamente caros
(puesto que las tasas de interés se utilizan para proteger alos
prestamistas contra unainflacion prevista, alacua contribuyen en
gran medida las dtas tasas de interés), y sempre limitados. El

crédito de invers6n comercid mente asegurado seriareativamente
barato, ya que las primas del seguro estarian sujetas a competenciay
el monto del crédito se verialimitado solo por los dementos fisicos
disponibles para colocar en la produccion y la demanda de mercado
resultante proveniente de consumidores con ingresos para gestar en
bienesy servicios (tiles.

4. Las ganancias del capitd mdrbido --€l exceso de capitd que no
pueden o no quieren utilizar los duefios para mantener su nivel de vida
como consumidores-- se pierden completamente para la economia de
mercado de bienesy servicios Utiles. En lugar de lo, dichas
ganancias exacerban @ desequilibrio econdmico d servir solo para
comprar més capital morbido, las ganancias del cud quedardn iguamente
esterilizadas paralos fines del mercado libre. También en este caso
resultaimposible calcular las proporciones de estas pérdidas de poder
de gananciadd capitd, pero sabemos que son sgnificativas.

5. Lasreglas laboraes que impiden la existencia de varios turnos de



trabg o en muchas de las indudtrias intensvas en capital congtituyen
uno delos principaes medios para evitar ladisminucion de empleos a
través de los cambios tecnol Ggicos. Los méodos y pretextos nos sonya
demasiado familiares. diferencides de turnos, limites'y restricciones
del tiempo extra, horas de trabg o tradicionaes, convenienciade los
SUpEerVisores, pura coercion para aumentar 1os empleos por medio de la
imposicion de ciertos obreros o de otras reglas laboraes, etcétera.
A causa de estas restricciones a su productividad, en muchas industrias
el capital se hace obsoleto antes de desgastarse. Claro que existen
muchos tipos de bienes inmuebles que ya operan de manera continua, como
las granjas 'y las congtrucciones que se rentan. Por [o generd, las
industrias de petrdleo, gasy mineria, las fundidoras de acero, las
lineas de produccidn de duminio, lamayoria de las plantas quimicas,
los barcos, los ferrocarriles, [os camiones y otras instalaciones
publicas trabgan las veinticuatro horas. Pero la mayoria de nuestras
acciones de capitd estan ddiberadamente limitadas por horarios que
convienen aun turno de trabgo. Por reglagenerd, lafuerzade
trabgjo organizada, apoyada por lalegidacion, limitad trabgo de
mano de obraa un turno de entre seisy ocho horas diarias cinco dias a
la semana. Esto hace que los instrumentos de capital estan sin trabgjar
durante diecisés o dieciocho horas diarias unos 248 dias d afio, y
completamente ociosos durante 104 dias. A esto debemos afiadir de 30 a
45 dias 0 mas por empleado por concepto de vacaciones, dias festivos, y
"licencia por enfermedad”, que muchos interpretan como dias libres que
tienen derecho a tomarse para ocuparse de una emergencia familiar, un
asunto persond, 0 simplemente por su gusto. Ademés existe d tiempo
que cada afio se pierde en huelgas y problemas laboraes. Durante €
periodo de diez afios que va de 1971 a 1982, la pérdida anual promedio
fue de 21 millones de horas-hombre.5 Otro factor negativo es e
"robo de horas' de trabgo, que los administradores calculan entre
cuatro y seis horas y media semanales por empleado.

S los bienes inmuebles de nuestras indudtrias de
funcionamiento discontinuo trabgaran a su plena capacidad, con varios
turnos de obreros y supervisores, no hay duda de que su productividad
se multiplicaria varias veces. Sin embargo, con las estadigticas
actudes, setrata de una cifraimposible de cuantificar. No emitimos
una opinion sobre las ventgjas de conducir la economia de manera que se
acanzarala maxima productividad potencid dd capitd. Noslimitamos
asefidar que es tedricamente posible estaiintensficacion de la
produccion dd capital.

L os efectos del financiamiento simultaneo sobrela verdadera
productividad del capital

El financiamiento smultaneo a través de fideicomisos de
empleados paralograr varios objetivos alavez con cadainverson estéa
implicito en lamayoria de las herramientas bifactorides parala



democratizacion de la economia. Su efecto eslamultiplicacion dela
productividad del capital. Una solainversién puede, no solo ahorrar
impuestos federales y estatales sobre |las ganancias de las empresas,
asi como impuestos destinados ala seguridad socid, sSino también
generar un vaor igua en acciones paralos empleados 9 se utiliza
para comprar bienes paralaempresa. Lo que es mas, d aumentar €
empleo capitdista de por vida paralos individuos, los métodos de
financiamiento bifactorid pueden iminar los antiecondmicos esfuerzos
redistributivos para gpuntaar 10s bgos ingresos por trabajo de mano
de obraquerediza e patrén d invertir en valores de segunda mano y
bajo rendimiento. Findmente, como la adecuada aplicacion legidativa
de los conceptos dd financiamiento bifectorid diminae gravamen
persond sobre larentaen lo que serefiere alos fondos utilizados
para comprar capitd y pagarlo con € ingreso que éste produce, esto
también multiplicala productividad de los fondos que e utilizan para
adquisicion de capitdl.

Cdculamaos que la productividad ddl capitd puede multiplicarse
todavia 100, 200 6 300 veces por encima de los incrementos potenciaes
que ya hemos sefid ado. Todas esas fuerzas que debilitan la
productividad del capitd en la economiaactud tienden adiezmarlo. O,
para expresarlo en otros términas, en una economia democrati zada, €
capitd seriamucho més de diez veces mas productivo delo que
podriamos suponer s solo pensamos en términos del rendimiento de las
acciones de segunda mano de hoy en dia. Parailudtrar lo que esto
sgnifica, supongamos gue actudmente una familia posee un capitd
productivo de $500,000 ddlares. Si se taparan las fugas del ducto de
propiedad que conecta a los propietarios con € flujo principa del
sdario dd capitd, y 9 se gplicara de maneraintegrd una politica
econdmica naciond y empresarid de democratizacion del poder
econdmico, un capital de $50,000 rendiria sus duefios € mismo ingreso
que da hoy uno de medio millén de dolares.

Exigte otra forma de concebir laimportancia de las reformas
economicas que, por un lado, harian més severas las leyes de propiedad
de manera que | os accionistas pudieran obtener todo € rendimiento de
los bienes representados por sus acciones, Y, por otro, harian factible
la adquisicion de paguetes de acciones viables para una familia normd.
En septiembre de 1985, @ centro nacional parala adquisicion por
empleados publico |os resultados de un estudio sobre la experienciacon
PAAE en 145 industrias durante € periodo 1980-1984; éste mostraba el
crecimiento de las cuentas de | os participantes durante este periodo de
cinco afnos, asi como su proyeccion a 10, 20 y 30 afios en € futuro.
Estos fueron |os resultados de los tres niveles de salario:

. Con un salario de $11,792 ddlares, € vaor delas acciones

acumul adas seria de $20,370 en 10 afios, $81,033 en 20, y $261,682 en
30.

. Con un sdario de $18,058 dolares, € vaor de las acciones



acumuladas seria de $31,195 en 10 afios, $124,092 en 20, y $400,733 en
30.
. Con un sdario $27,277 ddlares, € vaor de las acciones acumuladas
seriade $47,121 en 10 afios, $187,443 en 20, y $605,316 en 30. 6

A pesar de que ho queremas argumentar que estas cantidades
proyectadas podrian perfectamente multiplicarse por diez en cada uno de
los casos, s se recuperaran plenamente |os derechos de propiedad de
los accionistas y se adoptaran las reformas bifactoriaes, nos parece
muy razonable suponer que habria un aumento espectacular de lariqueza
que puede acumular unafamilia promedio y dd ingreso por gadtar.

Notas

1. Estaeslaformaen que Adam Smith describe @ poder margind del
mercado de libre competenciaen € cua € interés propio llevaa cada
participante en la produccién a comportarse como s estuviera
"conducido por unamano invisble para promover un fin (lariqueza de
todos) que no formaba parte de su intencidn.” Adam Smith, The
Wedth of Nations (New Y ork: Random House, 1937), p. 423.

2. En 1981, la dltima fecha paralacua disponemos de cifras, los
ingresos totales de las 2,812,000 empresas que funcionan en los Estados
Unidos sumaron € 89.8 por ciento dd total recibido por todas las
firmas comercides. Statigtical Abstract of the United States
(Washington D.C.: Bureau of the Census, 1985), Cuadro 869, p. 516.
3. Més delamitad de losimpuestos federales y estatales se cobran a
gente gque tiene un ingreso para transferirlo a otros que requieren un
ingreso mayor. S os esfuerzos bifactoriaes democratizadores para
elevar d ingreso de los menos favorecidos desde € punto de visa
econdmico se sincronizaran de manera razonable con los que tienden a
diminar losimpuestos de transferencia ya innecesarios, e veria
claramente la factibilidad econdmica de ambas medidas.

4. El hecho de que e juzga erréneamente este punto de resstenciaa
cambio de mantener lapaz se hace evidente por la obsolescencia
generdizada de nuestrainfraestructura publicay nuestras

ingtalaciones de produccion industria. Hemos otorgado mayor paga a
cambio de un trabg o menor, d tiempo que no nos hemos preocupado por
mantener nuestras herramientas a dia

5. Statigtical Abgtract of the United States (Washington, D.C.:

Bureau of the Census, 1984), Cuadro 730, p. 441.

6. Jonathan Feldman and Corey Rosen, Employee Benefitsin
Employee Stock Ownership Plans. How Does the Average Worker
Fare? (Arlington, Virg.: Nationa Center for Employee Ownership,
septiembre de 1985).

FIGURA 12-1, P. 125 DEL ORIGINAL
L os cambios en |a participacion de | os trabgjadores de mano de obray
de capitd en la produccion de bienesy servicios dentro de la economia



norteamericana.

Democracia econdmica Plutocracia
(Poder econdmico (Poder econdmico
universamente difundido) atamente concentrado)

Vdor relaivo estimado

de la aportacion del trabajador

de mano de obra (%)a

Vdor rdativo estimado dela
aportacion del trabajador
capitdista (Yo)a

a. Cdculado con € supuesto de que € valor de laaportacion
productiva se mide en mercados razonablemente competitivos.



